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ความเป็นมา 

มหาวิทยาลัยขอนแก่น มีนโยบายส่งเสริมความเสมอภาคและขจัดการเลือกปฏิบัติโดยไม่เป็นธรรมระหว่าง
เพศ ทั้งในด้านการศึกษา มีอิสระในการแต่งกายที่ไม่ตรงกับเพศสภาพ การป้องกันและแก้ไขปัญหาการล่วงละเมิด
ทางเพศในมหาวิทยาลัย ให้การสนับสนุน บุคลากร และนักศึกษาที่มีความจ าเป็นในภาระหน้าที่ของเพศ หญิง      
ทั้งการคลอดบุตร การดูแลบุตรหลังคลอด และการเลี้ยงดูบุตรโดยมีศูนย์ความเป็นเลิศในด้านพัฒนาเด็กปฐมวัย
คณะพยาบาลศาสตร์ และสถานเลี้ยงเด็กกลางวัน โรงพยาบาลศรีนครินทร์ คณะแพทยศาสตร์  
         มหาวิทยาลัยมีการจัดกิจกรรมส่งเสริมความเทียมด้านเพศโดยความร่วมมือทุกคณะ เช่น ด้านความเท่า
เทียมทางเพศ ผ่านการจัดละครเวทีของคณะศิลปกรรมศาสตร์ การให้ค าปรึกษาและช่วยเหลือส าหรับผู้ที่ถูกล่วง
ละเมิดทางเพศ ภาควิชาสูติศาสตร์และนรีเวชวิทยา คณะแพทยศาสตร์ โรงพยาบาลศรีนครินทร์ การจัดประชุมเพ่ือ
หารือแนวทางการขับเคลื ่อนการท างานเพื ่อรณรงค์ส่งเสริมด้านสิทธิมนุษยชนและสันติศึกษาในพื้นที ่ภาค
ตะวันออกเฉียงเหนือ โดยคณะนิติศาสตร์ การร่วมแสดงความคิดเห็นและเสนอเเนะ ร่าง พ.ร.บ.แก้ไขเพิ่มเติม
ประมวลกฎหมายเเพ่งและพาณิชย์ว่าด้วยการสมรส โดยด้วยสภานักศึกษา มข. 
               ทั้งนี้ในปีการศึกษา 2566 ม.ขอนแก่น มีนักศึกษาเพศหญิง คิดเป็นร้อยละ 61.45 ของนักศึกษา
ทั้งหมด และ  มีผู้บริหารทุกระดับเป็นเพศหญิง คิดเป็นร้อยละ 50 ของผู้บริหารมหาวิทยาลัยทั้งหมด 
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Policy and operation 
 

Khon Kaen University has policies to promote equality and to eliminate unfair gender 
discrimination both in freedom to dress according to ones preferences and the elimination of 
sexual harassment in universities, as well as providing essential support to personnel and 
students, such as, women  going through childbirth, postpartum child care and child rearing 
through  the Center of Excellence in Early Childhood Development, the Faculty of Nursing and 
day care center and the Srinakarin Hospital, Faculty of Medicine. 
              The university organizes activities to promote gender equality through cooperation with 
all faculties, such as “On gender equality”. Also through the Faculty of Fine and Applied Arts 
Counseling and support for people who have been sexually harassed. In addition, the Department 
of Obstetrics and Gynecology Srinakarin Hospital, Faculty of Medicine organized a meeting to 
discuss ways to drive work to promote human rights and peace education campaigns in the 
northeastern region. The Faculty of Law participated in expressing opinions and suggested the 
draft Act to amend the Civil and Commercial Code on marriage by the KKU Student Council 
               Khon Kaen University has female students’ percentage 61.45 of all students and 
executives at all levels are female as a percentage 50 of all university administrators. 
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โครงการจัดตั้ง “ศูนย์เพศภาวะศึกษา” 
จัดตั้งเป็นหน่วยงานภายใต้ คณะมนุษย์และสังคมศาสตร์ มีวัตถุประสงค์เพ่ือเป็นศูนย์กลางการศึกษา วิจัย 

และการเรียนการสอนด้านเพศภาวะศึกษา รวมถึงการเผยแพร่ความรู้แก่สังคม โดยเน้น กลุ่มเป้าหมาย ได้แก่ สตรี 
เด็ก และผู้มีความหลากหลายทางเพศ ส่งเสริมความเสมอภาคระหว่างเพศ และมุ่งเผยแพร่ผลงานทางวิชาการ
ตลอดจนมีภารกิจส าคัญในด้านงานบริการสังคม ช่วยเหลือ และสร้างการตระหนักรู้ให้สังคม ตลอดจนเป็นพ้ืนที่ใน
การแสดงออกและแลกเปลี่ยนความคิดของกลุ่มผู้มีความหลากหลายทางเพศ 

ศูนย์เพศภาวะศึกษาเป็นหนึ่งในศูนย์สนับสนุนภารกิจและยุทธศาสตร์ คณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ 
เพื่อปรับเปลี่ยนรูปแบบการเรียนการสอนภายในคณะ โดยศูนย์เพศภาวะศึกษาก่อตั้งขึ้นเพื่อสร้างความตระหนักรู้
เกี่ยวกับความเสมอภาคทางเพศและศึกษา ค้นคว้า สร้างองค์ความรู้ด้านเพศภาวะให้แก่สังคม 

วิสัยทัศน์ 
เป็นศูนย์ว ิจ ัยที ่ม ุ ่งมั ่นที ่จะเป็นศูนย์กลางการศึกษาและวิจัย ทางด้านเพศภาวะศึกษา โดยเน้น

กลุ่มเป้าหมาย ได้แก่ สตรี เด็ก และผู้มีความหลากหลายทางเพศ ส่งเสริมความเสมอภาคระหว่างเพศ และมุ่ง
เผยแพร่ผลงานทางวิชาการ ทั้งในระดับชาติและระดับนานาชาติ 

 พันธกิจ 
• เพื่อสนับสุนนการศึกษา ค้นคว้าวิจัย รวบรวมและเผยแพร่ข้อมูล ในประเด็นส่งเสริมความเท่าเทียม

ระหว่างเพศ และเสริมสร้างความเข้มแข็งให้แก่สตรีและเด็ก ตามหลักการของสหสาขาวิชา (Interdisciplinary) 
• เพื่อเป็นศูนย์กลาง และเป็นหน่วยงานประสานความร่วมมือจากฝ่ายต่าง ๆ ที่เกี่ยวข้องในการสนับสนุน

การด าเนินการวิจัย เกี่ยวกับเพศภาวะ สตรี และเด็ก ในภูมิภาคลุ่มน ้าโขง 
• เพ่ือเป็นศูนย์กลางในการจัดการองค์ความรู้ในประเด็นที่เกี่ยวข้องกับเพศภาวะ สตรี และเด็ก ด้วยกิจกรรม

การประชุมวิชาการ กิจกรรมทางสังคม และบริการวิชาการ ทั้งในระดับชาติ และนานาชาติ 
• เพื่อพัฒนาคุณภาพการเรียนการสอนระดับปริญญาตรี และบัณฑิตศึกษาด้วยการบูรณาการการเรียนการ

สอนกับการวิจัย ที่สอดคล้องกับประเด็นการส่งเสริมความเท่าเทียมระหว่างเพศ และเสริมสร้างความเข้มแข็งให้แก่
สตรีและเด็ก 
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การจัดงาน “ISAAN PRIDE 2023” 
 ศูนย์เพศภาวะศึกษา คณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ ร่วมกับภาคีเครือข่ายในพ้ืนที่ขอนแก่น และภาค
ประชาสังคมเพื่อขับเคลื่อนความเท่าเทียมทางเพศ จัดกิจกรรม ISAAN PRIDE 2023 เพื่อเฉลิมฉลองในเดือนแห่ง
ความเท่าเทียมทางเพศ หรือ Pride Month จัดขึ้นในคอนเซปต์ “อีสานเฮาเท่ากัน เพศเท่าเทียม” ภายในงาน     
มีการเดินขบวน Pride Parade เดิน Pride catwalk บนธงสีรุ้ง และเปิดเวทีแถลงการณ์ Pride Month เพื่อร่วม
แสดงพลัง ผลักดัน “อีสานเฮาเท่ากัน เพศเท่าเทียม” ทั้งนี้ “ISAAN PRIDE 2023” ก็ถือเป็นอีก Soft Power 
ส าคัญที่สามารถขับเคลื่อนเพ่ือสิทธิและความเท่าเทียม โดยISAAN PRIDE 2023 จะเป็นพ้ืนที่การแสดงออกของทุก
คน ไม่ว่าจะมีเพศ ภาษา วัฒนธรรมแบบใด เป็นพื้นที่ที่คนเท่ากัน และเข้าใจคนด้วยกัน โดยเฉพาะคนในภูมิภาค 
เป็นการแสดงพลังทั้งคนที่ต่อสู้เพ่ือสิทธิตัวเอง รวมถึงผู้ที่อยากให้ก าลังใจและสนับสนุนให้อีสานเฮาเท่ากัน เพศเท่า
เทียม 
 โดยบรรยากาศการจัดกิจกรรมในงานมีเยาวชน นักศึกษา และประชาชนทั่วไปเข้าร่วมงาน โยในช่วงเช้ามี
กิจกรรมบูธนิทรรศการให้ข้อมูล ความรู้ และเปิดพ้ืนที่แลกเปลี่ยนเรื่องความเท่าเทียมในหลากหลายมิติ ส่วนในช่วง
บ่าย ศูนย์เพศภาวะศึกษาร่วมกับเครือข่ายความหลากหลายทางเพศอีสาน ( IGDN) จัดเสวนาในหัวข้อ “Gender 
Next Journey” เวทีแลกเปลี่ยนประเด็นความหลากหลายทางเพศจากคนรุ่นใหม่ และในช่วงเย็น มีการตั้งขบวน 
Pride parade บริเวณลานจอดรถข้างอาคารพลศึกษา ก่อนจะเคลื ่อนขบวนมายังบริเวณศาลาพระราชทาน
ปริญญาบัตร (เดิม) โดยมีรถแห่มาร่วมแสดงระหว่างเส้นทางด้วย ท่ามกลางผู้คนที่แต่งกายสีรุ้งมาเข้าร่วม 

      
 

การเสวนา “Gender Next Journey”  
เวทีแลกเปลี่ยนประเด็นความหลากหลายทางเพศจากคนรุ่นใหม่ 

 ศูนย์เพศสภาวะ คณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ ร่วมกับ  เครือข่าย
ความหลากหลายทางเพศอีสาน ( IGDN) จ ัดห ัวข ้อเสวนา “Gender Next 
Journey” เวทีแลกเปลี่ยนประเด็นความหลากหลายทางเพศจากคนรุ่นใหม่ โดย
กิจกรรมในการเสวนาเป็นการให้ความเห็นกับอคติทางสังคมที่มีต่อเพศหลากหลาย  
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กิจกรรม Upskill ด้านการสร้างแนวปฏิบัติ 
ในการให้บริการของบุคลากรต่อผู้รับบริการที่มีความละเอียดอ่อนทางเพศภาวะ 

 ส านักบริการวิชาการ ส่งเสริมนโยบายด้านความเท่าเทียม ได้จัดกิจกรรม Upskill ด้านการสร้างแนว
ปฏิบัติในการให้บริการของบุคลากรต่อผู้รับบริการที่มีความละเอียดอ่อนทางเพศภาวะ โดยเรียนรู้และสร้างค วาม
เข้าใจ เรื่อง “เพศภาวะ ส าคัญต่อชีวิตประจ าวันอย่างไร” เพื่อสอดคล้องกับภารกิจที่ส าคัญของส าบริการวิชาการ 
ในการเป็นหน้าบ้าน KKU Lifelong Education ที่จะต้องเป็นหน่วยงานหลักในการประสานงานกับทุกคณะ 
หน่วยงาน รวมถึงผู้รับบริการทุกประเภท ทั้งนีว้ัตถุประสงค์ในการเรียนรู้และสร้างความเข้าใจในเรื่องของเพศภาวะ 
เพราะมีความส าคัญต่อครอบครัว การท างาน และการด าเนินชีวิตประจ าวันอย่างไร ในปัจจุบันประเทศไทยนับว่ามี
ความก้าวหน้าและตอบรับกับสถานการณ์ในเรื่องนี้อย่างรวดเร็ว โดยมีพระราชบัญญัติความเท่าเทียมระหว่างเพศ 
ที่ระบุความหมายของการเลือกปฏิบัติโดยไม่เป็นธรรมระหว่างเพศอย่างชัดเจน และหนึ่งสาระส าคัญคือการก าหนด
นโยบาย มาตรการ และแผนปฏิบัติงานเพื่อให้มีการส่งเสริมความเท่าเทียมระหว่างเพศในทุกหน่วยงานทั้งภาครัฐ
และเอกชน ทั้งในส่วนกลาง ส่วนภูมิภาค และส่วนท้องถิ่น การจัดกิจกรรมในครั้งนี้ถื อเป็นการสร้างความรู้ความ
เข้าใจให้กับบุคลกรเพ่ือสร้างเป็นแนวทางปฏิบัติงานในการให้บริการของบุคลากร ตามมาตราการของภาครัฐ 

   
 

กิจกรรมตอบแบบส ารวจความคิดเห็นและประสบการณ์ปัญหา 
การถูกเลือกปฏิบัตดิ้วยเหตุแห่งเพศในมหาวิทยาลัยขอนแก่น 

 ศูนย์เพศภาวะศึกษา จัดกิจกรรมให้นักศึกษาปัจจุบัน ระดับปริญญาตรี ร่วมตอบแบบส ารวจความคิดเห็น
และประสบการณ์ปัญหาการถูกเลือกปฏิบัติด้วยเหตุแห่งเพศในมหาวิทยาลัยขอนแก่น เพ่ือเป็นการส ารวจข้อมูลใช้
ในการวิจัยขับเคลื่อนประเด็นความเท่าเทียมและการเลือกปฏิบัติด้วยเหตุแห่งเพศใน
มหาวิทยาลัยขอนแก่น โดยผู ้ตอบแบบส ารวจจะได้ลุ ้นรับรางวัลมูลค่า 500 บาท 
จ านวน 3 รางวัล ซึ่งมีการประกาศรายชื่อผู้โชคดีผ่านเพจศูนย์เพศภาวะศึกษา-Center 
for Gender Studies 
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กิจกรรม เพศต้องพูด Season 3 หัวข้อ "เพศวิถีที่หลากหลาย BDSM คืออะไร?" 
 ศูนย์เพศภาวะศึกษาร่วมกับสาขาสังคมวิทยาและมานุษยวิทยา คณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ 
มหาวิทยาลัยขอนแก่น จัดกิจกรรม เพศต้องพูด Season 3 หัวข้อ "เพศวิถีที ่หลากหลาย BDSM คืออะไร?"          
ซึ่งได้รับเกียรติจากวิทยากรคือ คุณปิยนันท์ แก่นสุวรรณ์ นักเพศวิทยา และ คุณณัฐพัชญ์ จันทร์พงษ์ ผู้ก่อตั้งเพจ 
Thailand BDSM โดยมีการบรรยายให้ความรู้เกี ่ยวกับรสนิยมทางเพศแบบ BDSM คืออะไร และได้มีกิจกรรม 
workshop เพ่ือให้ผู้ร่วมกิจกรรมได้ทดลอง และสอบถามการใช้อุปกรณ์ต่าง ๆ อย่างถูกต้อง และปลอดภัย 

     
 

โครงการเคเคยู วอลเลย์บอล อะคาเดมี่ (KKU Volleyball Academy)  
 จัดโดย KKU Volleyball Academy (KKU VA) จัดตั ้งขึ ้นเพื ่อเฉลิมฉลองการครบรอบ 60 ปีแห่งการ
สถาปนา มหาวิทยาลัยขอนแก่น ทั้งนี้เพื่อแสดงความมุ่งมั่นในการพัฒนาศักยภาพผู้หญิงในภาคอีสานสู่การเป็นมือ
อาชีพระดับสากลผ่านการส่งเสริมกีฬาวอลเลย์บอลหญิงอย่างจริงจัง ตามเป้าหมายการพัฒนาที่ยั ่งยืนของ
มหาวิทยาลัยขอนแก่น (Khon Kaen University and Sustainable Development Goals) หรือ SDGs 5 ใน
การส่งเสริมความเท่าเทียมทางเพศ นอกจากนีก้ีฬาวอลเลย์บอลจะส่งเสริมบทบาทของสตรี เพ่ือให้เป็นผู้ที่สามารถ
น าชื่อเสียงมาสู่ประเทศไทยในระดับสากลได้ โดยมีเอกชนอย่างบริษัท AIA จ ากัด ที่เล็งเห็นถึงความส าคัญเป็น
ผู้สนับสนุนหลักในครั้งนี้ ซ่ึงนักกีฬาวอลเลย์บอลทีมชาติไทย ในประเภททีมหญิงนั้น นักกีฬาส่วนมากเป็นลูกหลาน
ของชาวอีสานบ้านเรา มหาวิทยาลัยขอนแก่นจึงได้มีนโยบายให้จัดตั้งและด าเนินโครงการเคเคยู วอลเลย์บอล อะ
คาเดม่ี เป็นการส่งเสริมสนับสนุนให้นักเรียนในสังกัดโรงเรียนเขตภาคตะวันออกเฉียงเหนือ ได้พัฒนาฝีมือและมีเวที
ในการแสดงความสามารถทักษะทางด้านกีฬาวอลเลย์บอล และมหาวิทยาลัยขอนแก่นมีความพร้อมด้านองค์
ความรู้ บุคลากร และอุปกรณ์ต่าง ๆ มีคณาจารย์ บุคลากรผู้เชี่ยวชาญในคณะวิชาและสาขาที่เกี่ยวข้อง อาทิ ด้าน
การแพทย์และพยาบาล ด้านกายภาพบ าบัด ด้านโภชนาการ ด้านวิทยาศาสตร์การกีฬาและพลศึกษา รวมไปถึง
ด้านจิตวิทยา มีความพร้อมด้านสถานที่ อาคารที่พัก ศูนย์ปฏิบัติการออกก าลังกาย บุคลากรผู้เชี่ยวชาญแนะน าใน
การออกก าลังกาย และมีอุปกรณ์เครื่องมือในการออกก าลังกาย พัฒนาสมรรถภาพนักกีฬาครบครัน จึงมีความ
พร้อมในการด าเนินการจัดโครงการครั้งนี้อย่างมีประสิทธิภาพสูงสุด 
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กิจกรรม“50 years MD KKU: Mom & Kids Day 2023  
ส่งต่อสุขภาพดีจากคุณแม่สู่ลูกน้อย” 

 โรงพยาบาลศรีนครินทร์ คณะแพทยศาสตร์ ได้จัดกิจกรรม“50 years MD KKU: Mom & Kids Day 
2023 ส่งต่อสุขภาพดีจากคุณแม่สู ่ลูกน้อย” ขึ้นในวันที่ 11 สิงหาคม 2566 ณ บริเวณลานจัดกิจกรรม ชั้น 1 
ศูนย์การค้าเซ็นทรัล ขอนแก่น จัดขึ้นเนื่องในโอกาสวันที่ 12 สิงหาคมเป็นวันแม่แห่งชาติ เพื่อเป็นการส่งเสริมสาย
สัมพันธ์ความรักระหว่างแม่ลูก และครอบครัว โรงพยาบาลศรีนครินทร์คณะแพทยศาสตร์ มหาวิทยาลัยขอนแก่น
ประกอบด้วยกิจกรรม การประกวดหนูน้อยนมแม่ คุณแม่คุณภาพ การเสวนา เรื่อง “คุณแม่ คุณลูก ต้นแบบ” และ
โครงการคลอดปลอดภัย โรงพยาบาลศรีนครินทร์ การแสดงจากหนูน้อย MDKKU Day Care การแสดง Cover 
Dance และการออกบูธกิจกรรม ให้ความรู้ จากโรงพยาบาลศรีนครินทร์และเครือข่าย 

   

 

การอบรมเชิงปฏิบัติการ PALS provider Course  
การกู้ชีวิตขั้นสูงในเด็ก ประจ าปี 2566  

จัดโดยศูนย์หัวใจสิริกิติ์ฯ เพื่อพัฒนาศักยภาพของบุคลกรทางการแพทย์ พยาบาล ในการกู้ชีวิตขั้นสูงใน
เด็ก เพิ่มโอกาสการรอดชีวิตและพัฒนาการบริการรักษาพยาบลให้เกิดประสิทธิภาพสูงสุด  โดยการอบรมครั้งนี้ได้
เชิญวิทยากรจากคณะกรรมการมาตรฐานการช่วยชีวิต สมาคมโรคหัวใจแห่งประเทไทย ประกอบด้วยแพทย์จาก
กุมารเวชศาสตร์โรคหัวใจ รพ.รามาธิบดี กุมารแพทย์ประจ าไอซียู รพ.กรุงเทพ แพทย์เวชศาสตร์ฉุกเฉิน กุมารเวช
ศาสตร์โรคหัวใจ มหาวิทยาลัยขอนแก่น มาบรรยายให้ความรู้ทั้งภาคทฤษฎีและฝึกปฎิบัติจริง 
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โรงเรียนสาธิตมหาวิทยาลัยขอนแก่น 
จัดฉีดวัคซีนสร้างเกราะปอ้งกันไข้หวัดใหญ่ในกลุ่มเด็กเล็ก 

คณบดีคณะศึกษาศาสตร์ และ โรงเรียสาธิตมหาวิทยาลัยขอนแก่น เข้าร่วมสังเกตการการฉีดวัคซีนให้แก่
นักเรียน คณะครู และเจ้าหน้าที่ ในโรงเรียนสาธิตมหาวิทยาลัยขอนแก่นฝ่ายนานาชาติ โดยโรงเรียนสาธิตมหา
วิทยาลัยขอนแก่นได้มีการวิเคราะห์และระบุกลุ่มเสี่ยงที่อาจเกิดการระบาดของไข้หวัดใหญ่ในเด็กเล็ก และได้มี
มาตรการในการบริหารความเสี่ยงและความปลอดภัยในโรงเรียน ซึ่งได้จัดให้มีการฉีดวัคซีนในโรงเรียนสาธิตฯ ใน
ระดับอนุบาลศึกษาและประถมศึกษา เพื่อทั้งป้องกันการแพร่ระบายของของไข้หวัดใหญ่ในเด็กเล็กและสร้าง
สภาพแวดล้อมที่ปลอดภัยส าหรับการเรียนรู้ 

    
 

เทศกาลละครเยาวชนสร้างสรรค์ “แก่นอีสานวัฒน์ ปี 5” 
ศูนย์ศิลปวัฒนธรรม และคณะศิลปกรรมศาสตร์ ร่วมกับจังหวัดขอนแก่น จัดโครงการประกวดละคร

เยาวชนสร้างสรรค์ ระดับมัธยมศึกษา “แก่นอีสานวัฒน์” ชิงถ้วยพระราชทานสมเด็จพระกนิษฐาธิราชเจ้า กรม
สมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ สยามบรมราชกุมารี ครั้งที่ 5 ประจ าปี 2566 ณ เฮือนอีสานโบราณ ศาลากลาง
จังหวัดขอนแก่น โดยมีทีมที่ผ่านเข้าสู่รอบชิงชนะเลิศมากถึง 11 ทีม ได้แก่ โรงเรียนไพรธรรมคุณวิทยา จ.ศรีสะเกษ
โรงเรียนกัลยาณวัตร จ.ขอนแก่น โรงเรียนยางชุมน้อยพิทยาคม จ.ศรีสะเกษ โรงเรียนมหิศราธิบดี จ.นครราชสีมา 
โรงเรียนเบญจลักษ์พิทยา จ.ศรีสะเกษ โรงเรียนสกลนครพัฒนศึกษา จ.สกลนคร โรงเรียนอุดรพิทยานุกูล             
จ.อุดรธานี โรงเรียนประชารัฐวิทยาเสริม จ.ขอนแก่น โรงเรียนสีชมพูศึกษา จ.ขอนแก่น โรงเรียนสหัสขันธ์ศึกษา    
จ.กาฬสินธุ์ และโรงเรียนบ้านแท่นวิทยา จ.ชัยภูมิ 
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งาน “CODING ERA” Next Wave of Thailand’s Education  
คณะศึกษาศาสตร์ และ คณะวิทยาศาสตร์ ได้รับเชิญให้เข้าร่วมแสดงผลงานนวัตกรรมและวิจัยด้าน 

Coding และ AI ในงาน “CODING ERA” Next Wave of Thailand’s Education ยุคโค้ดดิ้ง : คลื่นลูกใหม่แห่ง
การศึกษาไทย ซึ่งจัดโดยกระทรวงการอุดมศึกษา วิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม (อว .) หน่วยบริหารและจัดการ
ทุนด้านการพัฒนาก าลังคนและทุนด้านการพัฒนาสถาบันอุดมศึกษา การวิจัยและการสร้างนวัตกรรม (บพค.) 
ร่วมกับพันธมิตร บริษัท โค้ด คอมแบท (เอสอีเอ) จ ากัด โดยมีปาฐกถาพิเศษ เรื่อง “การพัฒนาก าลังคนด้านโค้ดดิ้ง
และปัญญาประดิษฐ์”  

งาน “CODING ERA” Next Wave of Thailand’s Education มหกรรมการเรียนรู้ด้านโค้ดดิ้ง และการ
แสดงผลงานนวัตกรรม เป็นศูนย์ร่วมเวทีส าหรับนักวิจัยด้านทักษะ Coding ขั้นสูงที่จะได้ร่วมแบ่งปันประสบการณ์
ที่เป็นประโยชน์ต่อเยาวชนและผู้สนใจ ทั้งนี้มหาวิทยาลัยขอนแก่นได้น าเสนอ “โมเดลระบบนิเวศกา รเรียนรู้ที่
บ ูรณาการ Coding & AI ส าหรับเยาวชน” ซึ ่งเป็นความร่วมมือว ิจ ัยระหว่างคณะศึกษาศาสตร์และคณะ
วิทยาศาสตร์ โดยมี บ.พ.ค. เป็นผู้สนับสนุนในการวิจัย พร้อมหนุนให้เป็นศูนย์กลางของภาคอีสานในการพัฒนาเด็ก
และเยาวชน รวมไปถึงบุคลากรทางการศึกษา นอกจากนี้รองคณบดีฝ่ายยุทธศาสตร์และพัฒนาองค์กร คณะ
ศึกษาศาสตร์ได้รับเชิญให้บรรยายพิเศษ หัวข้อ Building New Generations Coding Manpower: The Lesson 
Learned form Implementing Coding Pedagogy integrated Edutainment Platform for 1,000 Students 
in KKUDS ซึ่งเป็นผลการวิจัยเบื้องต้นที่คณะศึกษาศาสตร์ได้น าร่องการพัฒนาสมรรถนะโค๊ดดิ้ง  และ A.I. ในชั้น
เรียนตั้งแต่ระดับอนุบาลจนถึงมัธยมศึกษา โดยการออกแบบกิจกรรมร่วมกันระหว่างโมเดลการจัดการเรียนรู้ 
Innovator design process ร่วมกับ แพลตฟอร์ม Code Combat โค้ดดิ้งเกมเพื่อการเรียนรู้ในรูปแบบ Coding 
Edutainment และบริษัท โค้ด คอมแบท (เอสอีเอ) จ ากัดเป็นเจ้าของลิขสิทธิ์ใน 6 ประเทศ ในภูมิภาคเอเชีย
ตะวันออกเฉียงใต้ ปัจจุบันบริษัทได้มีการด าเนินการที่หลากหลายเพ่ือส่งต่อความรู้ด้านโค้ดดิ้ง รวมทั้งมีการต่อยอด
สร้างงานสร้างอาชีพโดยร่วมกับภาคเอกชนในการท าข้อตกลงว่าจ้างงานกับเยาวชนที่ผ ่านการเรียนรู ้จาก 
CodeCombat 

    


