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ระยะสั้น 1 ปี ระยะกลาง 3 ปี ระยะยาว  5 ปี

SDG 1 No Poverty

เป้าหมาย : มีระบบข้อมูลและการช่วยเหลือ
นักศึกษารายได้น้อยอย่างเป็นรูปธรรม

การกำหนด SDGs keyword ในงานวิจัย
จัดแบบฟอร์มการรับเข้าของแต่ละคณะ
กำหนดสัดส่วนการให้ทุนไว้ วงเงินและงบ
ประมาณตามเป้าหมายในแต่ละปี
จัดหาแหล่งทุนภายนอก เพื่อเพิ่มจำนวนทุน
ของนักศึกษาที่มีรายได้น้อย (สัดส่วนทุน
ภายใน และทุนภายนอก)

เป้าหมาย : ลดความเหลื่อมล้ำทางการศึกษา
และยกระดับคุณภาพชีวิตอย่างยั่งยืน

จัดทำโครงการส่งเสริมอาชีพให้กับชุมชน/
สังคม ภาคตะวันออกเฉียงเหนือ
สร้างเครือข่ายในพื้นที่ เพื่อให้ชาวบ้าน
สามารถสร้างผลิตภัณฑ์และขายได้ เพื่อเพิ่ม
รายได้ให้กับชุมชน
การให้ความช่วยเหลือทางการเงิน และการ
อบรมให้ความรู้ พื้นฐานที่ช่วยแก้ไขความ
ยากจน

โครงการจัดทำระบบติดตามนักศึกษาที่มีรายได้น้อย: ติดตามการใช้สวัสดิการและการสำเร็จการศึกษา
โครงการช่วยเหลือชุมชน: โครงการแก้จน U2T และการสร้างเครือข่ายเพื่อเพิ่มรายได้ในชุมชน
สวัสดิการต่างๆ สำหรับนักศึกษาภายในมหาวิทยาลัย

โครงการและแนวทางการขับเคลื่อนเฉพาะ

เป้าหมาย : จัดทำระบบติดตามนักศึกษาที่มีรายได้
น้อย

ติดตามการใช้สวัสดิการต่างๆ ของ
มหาวิทยาลัย การสำเร็จการศึกษาของนักศึกษา
ที่ได้รับทุนและนักศึกษาต่างประเทศ

       ให้เป็นระบบเดียวกัน
จัดทำรายงานประจำปี แสดงผลสัมฤทธิ์ของ
การให้ทุน
กำหนดแผนและเป้าหมาย จำนวนการจัดสรร
ทุนของนักศึกษาที่มีรายได้น้อย



ระยะสั้น 1 ปี ระยะกลาง 3 ปี ระยะยาว  5 ปี

SDG 2 Zero Hunger

กำหนด SDGs Keyword ในงานวิจัย
จัดทำฐานข้อมูลขยะอาหารจากโรงอาหาร
ภายในมหาวิทยาลัยขอนแก่น
จัดสวัสดิการช่วยเหลือนักศึกษาด้าน
อาหาร เช่น คูปองอาหาร การเติม KKU
Point และจัดตั้ง KKU EGGS Lounge
ส่งเสริมการจำหน่ายอาหารยั่งยืน เช่น
ตลาดเย็น ตลาดอิ่มสุข และตลาดพอเพียง

ใช้ฐานข้อมูลขยะอาหาร เพื่อการจัดการ
ของเสียจากอาหารอย่างเป็นระบบ
พัฒนาสวัสดิการด้านอาหารสำหรับ
นักศึกษาอย่างต่อเนื่อง
พิจารณาสัดส่วนบัณฑิตด้านการเกษตรและ
ประมง และบูรณาการผลลัพธ์การเรียนรู้
ด้านความยั่งยืนในหลักสูตร

เผยแพร่องค์ความรู้  งานวิจัย และ
นวัตกรรมด้านความหิวโหยและการเกษตร
พัฒนาพื้นที่เรียนรู้ ด้านอาหารและเกษตร
ในระดับชุมชนและประเทศ

งานวิจัยด้านความหิวโหย
การจัดการขยะอาหารจากโรงอาหาร

โครงการและแนวทางการขับเคลื่อนเฉพาะ
สวัสดิการอาหารนักศึกษาและ KKU EGGS Lounge
ตลาดอาหารยั่งยืนและพื้นที่เรียนรู้ ด้านเกษตร



SDG 3 Good Health & Well-being

ระยะสั้น 1 ปี ระยะกลาง 3 ปี ระยะยาว  5 ปี
พัฒนาระบบติดตามและรายงานผล โดยจัดทำ
แบบฟอร์มรายงานที่มีตัวชี้วัดชัดเจน
พัฒนาระบบรายงานข้อมูลแบบเบ็ดเสร็จ (Single
Window) เฉพาะ SDG 3
บังคับใช้นโยบายเขตปลอดบุหรี่อย่างเข้มงวด
เร่งรัดการตีพิมพ์งานวิจัยที่มีคุณภาพสูงเพื่อเพิ่ม
การอ้างอิงทางคลินิก
จัดตั้งช่องทางให้คำปรึกษาทางสุขภาพจิตหรือ
สายด่วนฉุกเฉิน
การตลาดงานวิจัย: แปลงงานวิจัยให้เป็นรูปแบบที่
เข้าถึงง่าย (Infographics, Video
Summaries) และเผยแพร่ผ่านช่องทาง
สาธารณะ เพื่อเพิ่มจำนวนการดูและเข้าถึง

พัฒนาระบบรายงานข้อมูลแบบเบ็ดเสร็จ
(Single Window) ทุก SDG
จัดตั้ง Wellness Research Cluster เน้น
การวิจัยเชิงปฏิบัติการเพื่อส่งเสริม Mental
Well-being และป้องกันโรค NCDs
ปรับปรุงหลักสูตรทุกสาขาชีพสุขภาพให้บูรณา
การทักษะการดูแลสุขภาพแบบองค์รวม
(Holistic Care)

การจัดทำแนวทางปฏิบัติทางคลินิก (Clinical

Guidelines) เพื่อเป็นมาตรฐานในการดำเนินงาน
งานวิจัยสุขภาพเชื่อมโยงกับ Clinical guideline /

Policy / Implementation

สร้างวัฒนธรรมองค์กรที่สนับสนุน Well-being

โครงการ Student Well-being Center ให้บริการปรึกษาด้านสุขภาพจิต ความเครียด และการจัดการชีวิตในรูป
แบบครบวงจร
โครงการให้ความรู้ และบำบัดผู้สูบบุหรี่ในองค์กร

โครงการและแนวทางการขับเคลื่อนเฉพาะ



SDG 4 Quality Education

ระยะสั้น 1 ปี ระยะกลาง 3 ปี ระยะยาว 5 ปี
เป้าหมาย : ยกระดับกิจกรรมสาธารณะ  
Public events (lifelong learning) 

มุ่งเน้นการสร้างและผลักดันกิจกรรม
การส่งเสริมการเข้าถึงและการใช้ประโยชน์จาก
ผลงานวิจัยด้านการศึกษา(Open Access &

Research Visibility Enhancement)

การเปิดพื้นที่การเรียนรู้ ผ่านกิจกรรมสาธารณะ
ระดับมหาวิทยาลัย

เป้าหมาย : จัดทำฐานข้อมูลนักศึกษาที่เป็นบุตรใน
ครอบครัวที่บิดา-มารดา ไม่สำเร็จการศึกษาระดับ
อุดมศึกษา

โครงการทุนการศึกษาสำหรับนักศึกษาที่เป็น
บุตรของครอบครัวบิดา-มารดาไม่สำเร็จการ
ศึกษาระดับอุดมศึกษา

เป้าหมาย : การพัฒนาคุณภาพการตีพิมพ์งานวิจัย
การส่งเสริมคุณภาพแหล่งตีพิมพ์เพื่อการศึกษา
ที่มีคุณภาพ (SDG 4: Quality Education)

จะบรรลุเป้าหมายการศึกษาที่มีคุณภาพ จำเป็น
ต้องอาศัยองค์ความรู้ ที่มีมาตรฐาน น่าเชื่อถือ
และทันต่อการเปลี่ยนแปลงของโลก แหล่งตี
พิมพ์ทางวิชาการที่ได้รับการประเมินคุณภาพใน
ระดับนานาชาติ 

       โครงการส่งเสริมการเข้าถึงและการใช้ประโยชน์จากผลงานวิจัยด้านการศึกษา (Open Access & Research Visibility Enhancement) 

เพื่อเพิ่มการเข้าถึง (accessibility) และการมองเห็น (visibility) ของผลงานวิจัยด้านการศึกษาและการเรียนรู้ ตลอดชีวิตของมหาวิทยาลัยขอนแก่น
ผ่านนโยบาย Open Access และการเชื่อมโยงผลงานวิจัยกับการจัดการเรียนการสอนและการเรียนรู้ ของผู้เรียนทุกระดับ

โครงการและแนวทางการขับเคลื่อนเฉพาะ



ระยะสั้น 1 ปี ระยะกลาง 3 ปี ระยะยาว  5 ปี

SDG 5 Gender Equality

เป้าหมาย : อันดับ 1 ของไทย และ top 10 ของโลก 
นโยบายส่งเสริมการให้ทุนวิจัยด้านความเท่าเทียม
ทางเพศ ระดับมหาวิทยาลัย และคณะ/ส่วนงาน
ประกาศ มข. เรื่อง ‘การให้ Quota การเข้าเรียน
เด็กปฐมวัย’ ของนักศึกษาหญิงในระดับปริญญา
ตรี ปริญญาโท และปริญญาเอก   

       (คณะพยาบาลศาสตร์และแพทยศาสตร์)
โครงการ Cite Score เพิ่มเทคนิคการอ้างอิงวิจัย
นักศึกษาทุกระดับ
โครงการส่งเสริมนักเรียนหญิงให้เข้าถึงการศึกษา
ในคณะที่มีจำนวนนักศึกษาหญิงน้อย
โครงการให้คำปรึกษาแก่นักศึกษาหญิง ‘KKU
Women’s Care’ 

เป้าหมาย : อันดับ 1 ของไทย Top 5 ของโลก
โครงการสนับสนุนทุนวิจัย ด้านความเท่าเทียม
ทางเพศ ระดับมหาวิทยาลัย และคณะ/ส่วนงาน
โครงการส่งเสริมสนับสนุนสิ่งอำนวยความ
สะดวกในการเลี้ยงดูบุตรของบุคลากรและ
นักศึกษา มข.
โครงการสโมสรสตรี มข. (KKU Women’s
Club) 

เป้าหมาย : อันดับ 1 ของไทย Top 3 ของโลก
โครงการส่งเสริมสัดส่วนลูกผู้หญิงคนแรกของ
ครอบครัวในการเข้ารับการศึกษาในระดับ
อุดมศึกษา ‘One Tambon - One Woman’ 
โครงการส่งเสริมทักษะอาชีพแก่นักศึกษาหญิง

โครงการ ‘KKU Women Care’: ให้คำปรึกษาแก่นักศึกษาหญิง 
โครงการส่งเสริมทักษะอาชีพแก่นักศึกษาหญิง เพื่อการเรียนรู้ ตลอดชีวิต

โครงการและแนวทางการขับเคลื่อนเฉพาะ



ระยะสั้น 1 ปี ระยะกลาง 3 ปี ระยะยาว  5 ปี

SDG 8 Decent Work & Economic Growth

เป้าหมาย : เพิ่มจำนวนบทความวิจัย และ Cite
Score เป็น 2 เท่า

กำหนดเป็น OKRs ระดับคณะ
เพิ่มค่าใช้จ่ายด้านบุคลากรและสวัสดิการ
ปรับหลักสูตร ที่ครบกำหนดปรับปรุงให้เพิ่ม
ข้อกำหนดการฝึกงาน
กำหนดให้ทุกคณะตั้ง Business Unit (BU)
หารายได้ 1 องค์กรต่อ 1 BU
สร้างกลุ่มวิจัย Flagship ด้าน HR 

จัดทำ IDP (Individual Development
Plan) ทวทั้งองค์กร
กำหนดให้การหารายได้ให้องค์กรเป็นส่วน
หนึ่งของการประเมินผลงาน
หลักสูตรที่อยู่ระหว่างดำเนินการให้ปรับเล็ก/
ปรับใหญ่เพิ่มการฝึกงาน
ระบบติดตามเรื่องร้องทุกข์ (SOP) ที่
ชัดเจน
ส่งเสริมการจ้างงานนักศึกษาในหน่วย
ธุรกิจ (BU) ของมหาวิทยาลัย

ทุกหลักสูตรต้องมีเงื่อนไขการฝึกงานภาค
บังคับ
เพิ่มรายได้ (ผ่านกลไก BU) ให้สอดรับกับราย
จ่าย
KKU Industrial Park รองรับการฝึก
ประสบการณ์วิชาชีพ
สื่อสารและถ่ายทอดนโยบายสู่คณะ/ส่วนงาน
KKU Industrial Park นิคม อุตสาหกรรม
มข.

โครงการจัดทำพจนานุกรม SDGs
โครงการพัฒนาระบบ Big Data
โครงการสนับสนุนทุนการฝึกสหกิจ/ฝึกงาน ในระดับนานาชาติ

โครงการและแนวทางการขับเคลื่อนเฉพาะ



ระยะสั้น 1 ปี ระยะกลาง 3 ปี ระยะยาว  5 ปี

SDG 9 Industry, Innovation and Infrastructure

เป้าหมาย : การจัดตั้งบริษัทใหม่ที่เกิดจากผลงาน
วิจัย นวัตกรรม หรือองค์ความรู้ ของมหาวิทยาลัย
ให้ได้จำนวนสะสม 120 บริษัท ภายในปี พ.ศ. 2572

โครงการบริหารจัดการผลประโยชน์เชิง
พาณิชย์และรายได้จากอุตสาหกรรม
(Commercial Research & Revenue
Stream)

โครงการและแนวทางการขับเคลื่อนเฉพาะ
      การส่งเสริมและจัดตั้งธุรกิจนวัตกรรม (KKU Startup & Spin-off Ecosystem) ขับเคลื่อนนวัตกรรมและผลงานวิจัยสู่การใช้
ประโยชน์เชิงพาณิชย์ จึงจัดตั้งกลไกสนับสนุนการเปลี่ยนองค์ความรู้ ให้เป็นธุรกิจผ่านหน่วยงานกลางและกองทุนสนับสนุน เพื่อสร้าง
รายได้หมุนเวียนและยกระดับขีดความสามารถทางการแข่งขันของประเทศ

เป้าหมาย : การจัดตั้งบริษัทใหม่ที่เกิดจากผลงาน
วิจัย นวัตกรรม หรือองค์ความรู้ ของมหาวิทยาลัย
ให้ได้จำนวนสะสม 80 บริษัท ภายในปี พ.ศ.
2569

การขับเคลื่อนงานวิจัยเพื่อโครงสร้างพื้นฐาน
แห่งอนาคต (Infrastructure
Innovation Initiative)
มีการสนับสนุนทุนวิจัยในระดับคณะ/ส่วนงาน
การกำหนดการใช้ SDGs keyword ในผล
งานวิจัย

เป้าหมาย : การจัดตั้งบริษัทใหม่ที่เกิดจากผลงาน
วิจัย นวัตกรรม หรือองค์ความรู้ ของมหาวิทยาลัย
ให้ได้จำนวนสะสม 200 บริษัท ภายในปี พ.ศ. 2574

การส่งเสริมและจัดตั้งธุรกิจนวัตกรรม (KKU
Startup & Spin-off Ecosystem)
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SDG 10 Reduced Inequality

เป้าหมาย : เปลี่ยนเจตนารมณ์ให้เป็นแนวปฏิบัติที่
ชัดเจนและสร้างแรงกระเพื่อมแรก

นำประกาศที่เกี่ยวข้องกับ SDG 10 มาปรับให้
เป็นนโยบายและแนวปฏิบัติของแต่ละคณะ
จัดทำโครงการ/แผนงานโดยทุกคณะ
ปรับปรุงโครงการพื้นฐาน สิ่งแวดล้อม และสิทธิ
สวัสดิการ ให้สอดคล้องกับผู้อาศัยใน
มหาวิทยาลัย
จัดสิ่งสนับสนุนด้านกายภาพและสวัสดิการ
สำรวจข้อมูลสภาวะสุขภาพกายและสุขภาพจิต
ของนักศึกษา อย่างเป็นระบบ
สร้างแนวทางการรับรู้ เรื่องความเท่าเทียม

เป้าหมาย : เปลี่ยนกิจกรรมนำร่องให้เป็นกลไกที่
วัดผลได้และทำงานอย่างเป็นระบบ

พัฒนาระบบการรายงานข้อมูล Single
Window เป็นระบบกลางที่ใช้ร่วมกันทั้ง
มหาวิทยาลัย
ถ่ายทอดตัวชี้วัด (KPIs) สู่ระดับคณะ
รวบรวมงานวิจัยที่มี SDGs key word ที่
เกี่ยวข้องกับ SDG 10 และวางแนวทาง
ถ่ายทอดสู่การปฏิบัติ
ติดตามผลการดำเนินงานทุกไตรมาส
ติดตามผลการรับรู้ ของนักศึกษาและบุคลากร

เป้าหมาย : เมื่อความเท่าเทียมไม่ได้เป็นเพียงสิ่งที่
‘เราทำ’ แต่เป็นส่วนหนึ่งของ ‘ความเป็นเรา’

สร้าง SDGs เป็นอัตลักษณ์ของมหาวิทยาลัย
มีระบบฐานข้อมูลพร้อมใช้งาน
บรรจุ SDGs เป็นนโยบายของทุกคณะ/ส่วนงาน

โครงการและแนวทางการขับเคลื่อนเฉพาะ
โครงการการรับเข้านักศึกษาที่ต้องมีนโยบายความเท่าเทียมมาเป็นส่วนหนึ่งในนโยบายการรับเข้า
โครงการสร้างสื่อให้เกิดการรับรู้ เรื่องความเท่าเทียม (เพศ, ความพิการ)
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SDG 11 Sustainable Cities and Communities

เป้าหมาย : อันดับ 1 ของไทย
ออกประกาศเพิ่มเติมจากเดิม 1 ฉบับ เป็น 4
ฉบับ ได้แก่

Carbon Neutral
กายภาพและสิ่งแวดล้อม
อาชีวอนามัยและความปลอดภัย
สิ่งแวดล้อม

การกำหนด SDGs keyword ในงานวิจัย
ส่งเสริมทุนวิจัยด้าน SDGs ให้ตรงกับความ
เชี่ยวชาญของคณะและส่วนงาน

เป้าหมาย : อันดับ 1 ของโลก
การส่งเสริมและพัฒนาเพื่อการใช้ประโยชน์
พื้นที่รกร้าง และพื้นที่ Brownfield
กิจกรรมทางด้านศิลปวัฒนธรรมท้องถิ่น การ
ถ่ายทอดภูมิปัญญา การสร้างความร่วมมือทาง
ศิลปะวัฒธรรม 
การร่วมกับหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง มหาวิทยาลัย
เครือข่าย องค์การบริหารส่วน ท้องถิ่น โยธาฯ
พม. และองค์กรนานาชาติ
ส่งเสริมให้เกิดที่พักอาศัยราคาประหยัด
สำหรับนักศึกษา และผู้ปฏิบัติงานในมหาวิทยาลัย

ส่งเสริมการเข้าถึงพื้นที่สาธารณะ (หอศิลป์, พื้นที่สีเขียว, ห้องสมุด)
ส่งเสริมด้านการขนส่งยั่งยืน ทางเดินเท้าและพื้นที่สีเขียว
ส่งเสริมให้เกิดที่พักอาศัยราคาประหยัดสำหรับนักศึกษาและบุคลากร

โครงการและแนวทางการขับเคลื่อนเฉพาะ

เป้าหมาย : มุ่งเน้นการสร้าง Sustainability /
วัฒนธรรมองค์กร

โครงการยกระดับโครงข่ายทางเดินเท้าและ
พื้นที่สีเขียวเพื่อการเดินทางที่ยั่ งยืน
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บูรณาการ EGGS (ความเป็นผู้ประกอบการ,
ความเป็นพลเมืองโลก, การมุ่งเน้นการเติบโต,
การให้ความสำคัญกับความยั่งยืน) เข้าไปใน
แผนการดำเนินงานของนักศึกษา
ติดตามและประเมินความคืบหน้าของการ
บรรลุเป้าหมาย SDG ในด้านโปรแกรมการ
ศึกษา

SDG 17 Partnership for the Goals

เป้าหมาย : สร้างระบบการจัดเก็บหลักฐานความร่วมมือ
ที่ได้มาตรฐานและสามารถวัดผลกระทบ (Impact) ได้
ชัดเจน

มีนโยบายให้ปรับปรุงหลักสูตรให้เชื่อมโยงกับ SDGs
รวบรวมหลักฐานความร่วมมือ/MOU/MOA และ
ระบุสถานะการดำเนินงานให้ชัดเจน
กำหนด SDGs Keyword ในบทความวิชาการและ
การตีพิมพ์
จัดระบบการนำเสนอข่าวที่เชื่อมโยงกับ SDGs โดย
กองสื่อสารองค์กร

จัดอบรมให้เครือข่ายผู้ประสานงานเข้าใจเรื่อง SDG
การบูรณาการความร่วมมือกับกลุ่มประเทศที่มีรายได้น้อย

โครงการและแนวทางการขับเคลื่อนเฉพาะ

โครงการบูรณาการอัตลักษณ์แห่งความยั่งยืน
และการประเมินผลการเรียนรู้ ผ่านเป้าหมาย
SDGs ให้สอดคล้องกับ  IDENTITY OF
INNOVATIVE AND FUTURE-READY
KKU STUDENT (EGGS)


